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REGINE GUNTHER, Senatorin fiir Umwelt, Verkehr und Klimaschutz, Berlin

AUS DER PERSPEKTIVE DER POLITIK

Parkanlagen, Strafdenbdaume, Walder - 44 Prozent der
Flache Berlins sind Griin- und Freirdume. Sie bieten den
Berlinerinnen und Berlinern Erholung und Entspannung
und erfillen gleichzeitig eine wichtige 6kologische und
klimatische Ausgleichsfunktion.

Das viele Griin in der Stadt macht Berlin lebenswerter. Und
nicht nur in der Stadtlandschaft, auch in der Firma tuen grii-
ne Oasen einfach gut. Deswegen wird die Idee von ,Firmen-
garten“ immer beliebter. Viele Unternehmen richten Garten
oder Grunflachen auf ihrem Geldande ein - fiir die Pause, fur
Besprechungen oder Konferenzen. Gut fiir das Arbeitsklima
und das Stadtklima. Die Palette der Moglichkeiten fiir einen
Firmengarten reicht vom klassischen Dachgarten tiiber die
Begriinung von Héfen und Fassaden bis zur Gestaltung
grofder Firmenareale - vom Ein-Mann-Biiro bis zum Welt-
konzern.

Firmengdrten unterstiitzen unser vielfaltiges Bemtihen fiir
eine nachhaltige Stadtentwicklung. Mit dem Wettbewerb
,Firmengarten Berlin“ wollen wir dieses Engagement der
Unternehmen wiirdigen. Hauptziel ist es, die Garten einer
breiteren Offentlichkeit zu prisentieren, um zu zeigen, dass
sich auch mitten in der Stadt, mitten in der Firma ein Garten
oder eine Griinflache einrichten lasst. Und natiirlich hof-

fen wir auf Nachahmer der vielen guten Beispiele. Im Jahr
2016 wurden dank der Initiative vieler Partner erstmalig
Firmengarten pramiert und die engagierten Unternehmen
gewiirdigt. Dies wollen wir in diesem Jahr fortsetzen und
ausbauen.

Der Wettbewerb schldgt eine Briicke zur Internationalen
Gartenausstellung Berlin 2017 und zu Berlins griinen Orten
insgesamt. Die IGA 2017 ist nicht nur eine temporare Gar-
tenschau, sondern soll Berlins vielfaltige, griine Infrastruk-
tur bereichern. Ein Teil davon sind auch die Firmengarten.

Deswegen freue ich mich, dass in diesem Jahr einige Fir-
mengarten der Wettbewerbsteilnehmer aus 2016 wahrend
der IGA besichtigt werden kénnen und sich zukiinftig wei-
tere Unternehmen an diesem Wettbewerb beteiligen.

Firmengérten Berlin 2016



DR. BEATRICE KRAMM, Prasidentin der Industrie- und Handelskammer, Berlin

Berlin ist eine der griinsten Metropolen und andere Millio-
nen-Stadte beneiden uns um unsere zahlreichen Parks. Und
wie auch die neue rot-rot-griine Koalition, die Frei- und
Griinflachen in der Stadt weiter aufwerten und ,urban
gardening” sowie griine Dacher und Fassaden fordern will,
setzt sich die Berliner Wirtschaft fiir eine naturnahe Le-
bens- und Arbeitsumgebung ein.

Der Wettbewerb Firmengarten Berlin 2016, den die [HK
zusammen mit weiteren Netzwerkpartnern unterstiitzt,
zeigt eindrucksvoll, wie auch die Wirtschaft ihre Arbeitsum-
gebung verschonern und begriinen mdchte. 36 Unterneh-
mensprojekte haben an der Initiative der schénsten Firmen-
garten teilgenommen und die Begeisterung, Kreativitat und
das Engagement sind, nicht nur bei den Siegern, in jeder
Hinsicht bemerkenswert.

Natiirlich profitieren die Unternehmen auch selbst von
einer Begriinung ihrer Anlagen. Sie starken ihr Profil und
erhohen ihre Attraktivitat gegeniiber Mitarbeitern und
Kunden. Das ist moderne Unternehmensfithrung. Zudem
konnen sie durch Dach- und Fassadenbegriinungen bares
Geld bei der Klimatisierung von Gebauden sparen und
natiirliche Wasserbecken fiir die Filtration von Abwasser
nutzen. Hinzu kommt die Binsenweisheit, dass eine natur-
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nahe Umgebung das Wohlbefinden der Mitarbeiter messbar
positiv beeinflusst.

Neben all diesen Synergien kommt es aber auch immer wie-
der zu Konflikten, beispielsweise bei Fragen der Flachen-
versiegelung. Dabei dirfen wir nicht die Gesamtperspektive
verlieren. Die IHK setzt auf eine erfolgreiche Verbindung
zwischen Naturschutz und Wirtschaft. Erfolgreicher Na-
turschutz funktioniert nur dann langfristig, wenn die
6konomischen Rahmenbedingungen stimmen. Die Qualitat
eines urbanen Wirtschaftsstandorts hangt stark von der
Leistungsfahigkeit seines 6kologischen Umfelds ab. Win-
Win-Loésungen sind méglich, und dieser Wettbewerb ist ein
wunderbarer Botschafter fiir diese Einsicht.



BERND MACHATZI, Biiro des Landesbeauftragten fiir Naturschutz, Berlin

AUS DER PERSPEKTIVE DER BIOLOGISCHEN VIELFALT

Der Wettbewerb macht deutlich: Immer mehr Unterneh-
men sind sich bewusst, dass naturbelassene Flachen einen
echten Mehrwert fiir die Erhaltung der Biologischen Vielfalt
darstellen. Grinflachen, die dazu mit einem Naturerlebnis
einhergehen, sind fiir Mitarbeiter und Kunden attraktiv.

Biologische Vielfalt hat sich in Berlin haufig auch im Rah-
men von wirtschaftlichen Nutzungen entwickeln kénnen.
Insbesondere grofie Flachen wie die ehemaligen und noch
genutzten Berliner Flughifen, Betriebsgeldande der Berliner
Wasserbetriebe bieten Lebensraum fiir eine Vielzahl von
seltenen und gefdhrdeten Tier- und Pflanzenarten. Aber
wie wirken sich kleinere Dach- und Hofbegriinungen sowie
Griinflachen auf Firmengeldnden auf die Biologische Vielfalt
aus? Die Antwort fallt grundsatzlich positiv aus: Neben der
Verbesserung des eigenen Arbeitsumfeldes tragt jede Griin-
flache auf Firmengeldnden zur Férderung der Biologischen
Vielfalt bei. Insbesondere im dicht bebauten Innenstadtbe-
reich Berlins zahlt jede - auch noch so kleine - Griinflache!
Firmengarten bilden dabei mehr oder weniger grofde Mosa-
iksteine. Grofie und Gestaltung sowie Nutzung, Pflege und
Unterhaltung entscheiden dariiber, wie grofs der jeweilige
Beitrag tatséchlich ist.

Es ist sehr erfreulich, dass beim Wettbewerb die Biologische
Vielfalt ein besonderes Kriterium darstellte. Am Ende konn-

te sogar ein grofier Firmengarten mit einem Sonderpreis fiir
seine auflergewohnliche Biologische Vielfalt ausgezeichnet
werden. Dieser Garten und andere Wettbewerbsteilnehmer
geben zahlreiche Anregungen fiir hoffentlich viele Nachah-
mer.

Fiir eine vorausschauende und vorsorgende Stadtentwick-
lung wird eine projektbezogene Kooperation zwischen
Wirtschaft und dem Naturschutz immer wichtiger. Ziel
sollte dabei sein, Eingriffe in bestehendes Griin iiberall in
der Stadt so zu planen und zu realisieren, dass moglichst
viel von den ortlich vorhandenen Qualititen erhalten bleibt
und Ausgleichs- und Ersatzmafinahmen immer auch die Bio-
logische Vielfalt fordern.

Mit dem Wettbewerb leistet die Berliner Wirtschaft auch
einen Beitrag zur Berliner Strategie zum Erhalt der Biolo-
gischen Vielfalt in der Stadt. Nicht umsonst ist er deshalb als
Referenzprojekt in die Initiative ,Unternehmen Biologische
Vielfalt“ aufgenommen worden, die vom Bundesumweltmi-
nisterium und dem Bundesamt fiir Naturschutz gefordert
wird.

leben.natur.vielfalt

M |

Unternehmen Bioloaische Vielfalt 2020
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OLIVER HOCH, Hauptgeschaftsfilhrer Fachverband Garten-, Landschafts- und

Sportplatzbau Berlin und Brandenburg e.V.

Ein Firmengartenwettbewerb fiir Berlin - schon seit Jah-
ren stand er auf der Wunschliste vieler Unternehmen, die
sich fir die griine Infrastruktur der Hauptstadt engagieren.
Denn in der griinen Metropole fallt der Blick stets zuerst auf
die Flachendominanten Wasser und Wald, in zweiter Linie
auf die grofleren Griinlagen wie etwa den Tiergarten. Der
Beitrag der Wirtschaft ist zwar allgegenwartig, aber meist
kleinteilig, vielfaltig und wird in der Summe stark unter-
schatzt.

Die IGA Berlin 2017 gab uns im Vorbereitungszeitraum den
entscheidenden Impuls: Die Dachverbidnde der Wirtschaft
waren sich mit Berlin Partner und den griinen Fachverban-
den schnell einig, dass die Leistungen der vielen Berliner
Unternehmen endlich angemessen ins Licht der Offentlich-
keit geriickt werden miissen.

Berlin hat mit dem Wettbewerb das Rad nicht neu erfunden.
Nach vielen positiven Erfahrungen aus anderen Grof3stad-
ten tragt der 1. Berliner Firmengartenwettbewerb aber
durchaus neue und einmalige Ziige:

Gern geben wir als Veranstalter zu, dass wir uns von der
Basis unserer ganz unterschiedlichen Wirtschaftsbetriebe
motivieren und iiberzeugen liefien. Die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter von Berlin Partner und den Verbdnden
konnen viel davon berichten, wie engagierte Unternehmen
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direkt angeregt haben, das Projekt zu wagen. Einmalig diirf-
te vor diesem Hintergrund auch die Breite des Veranstal-
terbiindnisses sein. Wer Berlin kennt, weif3, wie schwer es
ist, in der bunten und polyzentrisch orientierten Metropole
solch breite Biindnisse zu gewinnen und zu erhalten. Wohl
fir uns alle war es beeindruckend, mit welcher Zielsicher-
heit, welch hohem Engagement und welch optimistischer
Grundstimmung die Akteure dieses Wettbewerbs liber rund
zwei Jahre vertrauensvoll zusammengearbeitet haben.

Uberraschend groft war die Resonanz: Von rund 40 Mel-
dungen konnten innerhalb der Wettbewerbsbedingungen
36 Anlagen bewertet werden. Die drei Bewertungsbereiche
Gestalterische Qualitat, Umweltqualitat und Soziale Funkti-
onen waren dazu gleichwertig in Kriterien gefasst worden.
In Zuge der Bewertung erwies es sich als sinnvoll, in die
Kategorien Firmengelande, Hof und Dach zu differenzieren.
Zwei Projekte zeigten sich unabhdngig hiervon eines thema-
tischen Sonderpreises wiirdig.

Das Ergebnis darf und sollte die Biirger und Besucher
unserer Stadt nicht nur vom Beitrag der Wirtschaft fiir eine
lebenswerte Stadt iiberzeugen, sondern vor allem auch
eines zeigen:

Griin leistet einen entscheidenden Beitrag zum Funktionie-
ren der Stadtgesellschaft - Griin verbindet!
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diffferent DACHGARTEN

different GmbH

Bis zum Jahr 2011 schauten die Mitarbeiter der diffferent
GmbH anstatt auf einen Garten auf ein Betondach, das weder
besonders ansprechend aussah noch genutzt werden konn-
te. So entstand die Idee, das Dach zur Terrasse umzubauen
und einen Teil der Flache als Garten zu nutzen, um fir die

Mitarbeiter einen Erholungsort zu schaffen. Adresse Falckensteinstr. 49,
Das Biiro fiir Raumforschung raumstar*architekten 10997 Berlin-Kreuzberg
iibernahm die Planung. Die Umsetzung des Gartens erfolgte ~ Branche Marketing
durch die Prinzessinengdrten in Zusammenarbeit mit den Mitarbeiter 23
Mitarbeitern der diffferent GmbH. Planung raumstar*architekten
Die diffferent Mitarbeiter nutzen den Dachgarten fiir Ausfiihrung prinzessinnengérten-Nomadisch Griin gGmbH
ihre Mittagspause, Meetings oder auch fiir ein Feierabend- und Firmeneigene Arbeitsgruppe
bier. Die regelmafdigen Firmengrillfeste und das , difffe- Bereich Dach

rent Open House“ werden abends auf der Terrasse und im
Garten gefeiert. Im Frithjahr bekommt das Team regelmafiig

Zuwachs von einer Ente, die in den Beeten ihre Kiiken aus-
briitet und so lange bleibt, bis die Kleinen selbststindig sind
und in die Spree kdnnen. Die Mitarbeiter nehmen sich gerne
frische Krduter zum Kochen mit nach Hause oder machen
mit Salbei, Zitronenmelisse und Minze frischen Tee. Das
selbstgeerntete Gemiise wird oft und gerne fiir ausgiebige

Teamlunchs verwendet.

Die Facility Manager Gert Fritsche und Torsten Franzel
kiimmern sich taglich um den Garten. Einmal wochentlich
schaut eine Mitarbeiterin der Prinzessinnengarten vorbei,
sieht nach den Pflanzen und gibt Tipps fiir den Garten oder
aber auch fiir die eigene Balkonpflege.

Firmengarten Berlin 2016
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BESUCHSPROGRAMM

Donnerstage im Griinen

Berliner*innen und ihre Géste erhalten die Gelegenheit,
sich selbst ein Bild zu machen!

An ,Grinen Donnerstagen” im IGA 2017-Sommer werden
Besuche in den schénsten Firmengéarten angeboten.

Die Besuchergruppen werden maximal 25 Personen um-
fassen. Die Besuche werden nachmittags oder am frilhen
Abend stattfinden.

Aktuelle Termine, Touren, Treffpunkte und das online-
Anmeldeformular unter www.firmengaerten-berlin.de

Firmengarten Berlin 2016
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Partner

flir Wartschaft und Technologie

uvB

(\\ m Berlin

Handwerkskammer
Berlin

BERLIN PARTNER FUR WIRTSCHAFT UND TECHNOLOGIE GMBH

Berlin Partner fiir Wirtschaft und Technologie ist Berlins Dienstleister fiir Wachstum und Innovation. Unterneh-
men erhalten Unterstiitzung auf ihrem Weg nach Berlin sowie bei ihrer Entwicklung am Standort. Berlin Partner
informiert iber Fordermoglichkeiten, berat bei der Standort- oder Personalsuche und vernetzt mit Partnern aus
der Wissenschaft. Als einzigartige Public Private Partnership stehen hinter Berlin Partner das Land Berlin sowie
mehr als 300 Unternehmen und Wissenschaftseinrichtungen. Mit dem Firmengartenwettbewerb mochte Berlin
Partner das Engagement Berliner Firmen, die iiber den wirtschaftlichen Erfolg hinaus dkologische Verantwortung
ubernehmen, ehren.

UNTERNEHMENSVERBANDE BERLIN-BRANDENBURG (UVB)

Die Unternehmensverbdnde sind die sozial- und wirtschaftspolitische Spitzenorganisation im gemeinsamen Wirt-
schaftsraum Berlin-Brandenburg und vertreten die Interessen von rund 60 Mitgliedsverbdanden gegeniiber Politik,
Medien und Gesellschaft. Die UVB setzen sich dafiir ein, dass die Hauptstadtregion ein konkurrenzfahiger und
attraktiver Standort bleibt, an dem Unternehmen auch in Zukunft gern investieren.

Den Unternehmensverbdnden Berlin-Brandenburg gefallen Firmengarten, weil sie die vielen Griinflichen der Stadt
Berlin erweitern, veredeln und innerstadtisch fiir eine gute Luft sorgen.

DIE INDUSTRIE- UND HANDELSKAMMER ZU BERLIN

Die IHK Berlin ist mit 280.000 Mitgliedsunternehmen das Sprachrohr der hauptstiadtischen Wirtschaft. Sie macht
sich fiir den Standort stark, der zu den innovativsten Regionen Deutschlands zéhlt. Die Integration von Natur- und
Artenschutz in die Unternehmensstrategie nimmt stetig zu, ist aber langst noch kein Selbstverstdndnis und damit
eine grofie Herausforderung.

Die Gestaltung von grofden Firmenflachen oder aber auch kleiner griiner Oasen zeigt insbesondere in Grof3stddten
verschiedene Unternehmensansatze und hilft, urbane und smarte Losungen fiir innovativen Umwelt-, Klima- und
Naturschutz umzusetzen.

HANDWERKSKAMMER BERLIN

Die Handwerkskammer Berlin gibt es seit fast 120 Jahren. Sie ist eine Selbstverwaltungseinrichtung. Ihre Tatig-
keitsfelder reichen von A wie ,Ausbildungsberatung fiir Azubis und Betriebe“ bis Z wie ,Zusammenarbeit mit
Schulen und Hochschulen®. Als zentraler Ansprechpartner vertritt sie die Interessen des Handwerks gegeniiber
Politik, Gesellschaft, Wirtschaft und Offentlichkeit. Als Dienstleister bietet die Handwerkskammer umfangreiche
Beratungs- und Serviceleistungen fiir unsere rund 30.000 Mitgliedsbetriebe, deren Mitarbeiter und Lehrlinge. Das
Handwerk als ,offizieller Ausriister der Energiewende" ist ein wichtiger Akteur fiir Klima- und Umweltschutz.

Firmengérten Berlin 2016
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IGA BERLIN 2017

Unter dem Motto ,Ein MEHR aus Farben* ladt die erste Internationale Gartenausstellung in der Hauptstadt vom 13.
April bis 15. Oktober 2017 zu einem unvergesslichen Gartenfestival ein. Ob Wassergarten, Open-Air-Konzerte, Na-
tur-Bobbahn oder die erste Kabinen-Seilbahn Berlins - die IGA macht internationale Gartenkunst erlebbar und setzt
neue Impulse fiir zeitgeméafie Stadtentwicklung und eine griine Lebenskultur. Weitere Infos und Tickets unter www.
iga-berlin-2017.de. Als Forderin urbaner Lebensqualitat war die IGA eine wesentliche Impulsgeberin fiir den Firmen-
Garten-Wettbewerb Berlin 2016.

FACHVERBAND GARTEN-, LANDSCHAFTS- UND SPORTPLATZBAU BERLIN
UND BRANDENBURG E.V.

Der Fachverband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau Berlin und Brandenburg e.V. ist Wirtschafts-, Arbeitgeber-
und Berufsverband der selbststandig tatigen Landschaftsgartner. Er vertritt die Interessen von etwa 200 Betrieben
mit rund 3.500 Beschaftigten gegeniiber Politik und Verwaltung sowie innerhalb der Organisationen der Wirtschaft.
Der Firmengartenwettbewerb lenkt den Blick auf den Beitrag der Wirtschaft zu einer lebenswerten Stadt: Der Ver-
band ist iiberzeugt, dass die Wertschétzung einer breiten Offentlichkeit die Unternehmen motiviert, sich in Zukunft
weiter und noch starker fiir die griine Infrastruktur Berlins zu engagieren.

BDLA LANDESGRUPPE BERLIN/BRANDENBUG

Der in Berlin anséssige Berufsverband wurde 1913 in Frankfurt/Main gegriindet und zahlt heute rund 1300 Mit-
glieder, darunter ca. 800 freischaffende Landschaftsarchitekten. Der bdla versteht sich als Sprachrohr fiir Selbststan-
dige, Angestellte und Beamte und den beruflichen Nachwuchs. Unsere Landesgruppe mit ca. 120 Mitgliedern ist somit
Teil eines bundesweiten Kompetenznetzwerks.

Als erfahrene Experten tragen Landschaftsarchitekten dazu bei, Firmengeldnde, Hofe und Dacher von Unternehmen in
der Hauptstadt individuell zu gestalten und im Sinne der griinen Stadtentwicklung nachhaltig zu entwickeln.

DGGL LANDESVERBAND BERLIN-BRANDENBURG

Die Deutsche Gesellschaft fiir Gartenkunst und Landschaftskultur wurde bereits 1887 gegriindet und ist in 17 Landes-
verbianden sowie dem Bundesverband organisiert. Mit seinen rund 250 Mitgliedern versteht sich der Landesverband
Berlin-Brandenburg als offenes Forum fiir Fachleute wie Gartenbegeisterte.

Im Firmengartenwettbewerb Berlin sieht die DGGL ein attraktives Schaufenster, um die Verbindung von Gartenkunst,
Umweltbewufdtsein und sozialem Engagment wirksam zu illustrieren und zu kultivieren.
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Der 1. Firmengartenwettbewerb Berlin 2016, dessen Doku-
mentation Sie in Hianden halten, war ein Auftakt. Wir sind
gliicklich, dass uns im Biindnis der verschiedenen Verban-
de ein wichtiger Schritt gelungen ist, das Engagement der
Berliner Wirtschaft fiir die griine Infrastruktur in der Stadt
einer breiten Offentlichkeit bekannt zu machen.

Deshalb wollen wir uns an dieser Stelle herzlich bedanken:

Zu allererst bei den teilnehmenden Unternehmen in Ber-
lin, die mit ihrer Einsendung den Wettbewerb anschaulich
gemacht und bereichert haben.

Weiterhin bedanken wir uns bei der Senatsverwaltung flr
Stadtentwicklung und Umwelt fiir die Schirmherrschaft, bei
der Initiative ,Unternehmen Biologische Vielfalt 2020“ fir
die Auszeichnung unseres Projektes, beim Verband Garten-,

Landschafts- und Sportplatzbau Niedersachsen-Bremen e.V.

fir wertvolle Erfahrungsberichte und bei der Stiftung Die
Griine Stadt fiir die grundsatzliche Konzeption solch eines
Wettbewerbs.

Wir freuen uns eine Fortsetzung des Wettbewerbs Firmen-
garten Berlin in den nichsten Jahren!

Berlin, im April 2017 fiir die Veranstalter

Philipp Sattler
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Alois Dallmayr Kaffee GmbH & Co. KG., Berlin-Neukélin
Arte Luise Kunsthotel, Berlin-Mitte

Axel Springer Druckhaus GmbH & Co. KG, Berlin-Spandau
Bayer Pharma AG, Berlin-Mitte

Bodenkontor Liegenschaften GmbH, Berlin-Wilmersd.
CONTAG AG Erholungspark, Berlin-Spandau

dan pearlman / hartmannvonsiebenthal, Berlin-Treptow
Deutsche Wohnen AG, Berlin-Wilmersdorf

Dieringer Blechbearbeitung OHG, Berlin-Steglitz
diffferent GmbH, Berlin-Kreuzberg

Dussmann Group, Berlin-Mitte

Eckert & Ziegler AG, Berlin-Pankow

e-dox GmbH B, Berlin-Mitte

endorphina Backkunst GmbH, Berlin-NeukélIn
Himmelbeet Kultureller Gemeinschaftsgarten, Berlin-Wedding
idealo internet GmbH, Berlin-Kreuzberg

IGG Malzfabrik mbh, Berlin-Tempelhof

inha Gmbh, Berlin-Neukdlln

linitl AG, Berlin-Kreuzberg

Insiders Technologies, Berlin-Pankow

Johannisches Sozialwerk e.V., Berlin-Charlottenburg
Knauer Wissenschaftliche Geréate, Berlin-Zehlendorf
KULAU AG, Berlin-Pankow

Lokschuppen-Kultur GmbH, Berlin-Friedrichshain
Markisches Landbrot GmbH, Berlin-Neukdlln

Novapax Steiner GmbH & Co. KG, Berlin-Schéneberg
Placces GmbH, Heckmannhofe, Berlin-Mitte

Toll Collect GmbH, Atrium, Berlin-Mitte,

Toll Collect GmbH, Dach, Berlin-Mitte

Tom Hanoldt Gardenoffice, Berlin-Pankow

Vattenfall GmbH, Neue GrlinstralBe, Berlin-Mitte
Vattenfall GmbH, Reuter West, Gelénde, Berlin-Spandau
Vattenfall GmbH, Reuter West, Dach, Berlin-Spandau
VGV Verwaltungsgesellschaft der Versorgungswerke mbH, Berlin-Zehlendorf
WBM Wohnungsbaugesellschaft Berlin-Mitte mbH, Berlin-Mitte
WeiberWirtschaft EG, Berlin-Mitte

Teilnehmer

Teilnehmer

Teilnehmer

Teilnehmer

Teilnehmer

Engere Wahl Firmengelédnde
Engere Wahl Dach
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Berliner Firmengarten - urban, vielfaltig, sozial. Die Bilanz kann sich sehen lassen:

36 Unternehmensprojekte haben sich am 1. Firmengartenwettbewerb Berlin 2016 mit eindrucksvollen Projekten
und viel Engagement beteiligt: vom klassischen Dachgarten tber die Begriinung von Héfen und Fassaden bis
zur Gestaltung groBer Firmenareale - vom Ein-Mann-Biro bis zum Weltkonzern.

Je ein Preis wurde in den Kategorien ,Hof”, ,Dach” und ,Firmengeldande” vergeben, dazu Sonderpreise fiir
»Technische Innovation” und ,Biologische Vielfalt”.
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